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	INFORMAZIONI PERSONALI



	Nome
	
	Giorgio Marenco

	Indirizzo ufficio
	
	Via XXV Aprile n. 108 – 15073 Castellazzo Bormida

	Telefono ufficio
	
	0131272826

	Fax ufficio
	
	0131270337

	E-mail ufficio
	
	finanziario@comunecastellazzobormida.it



	Nazionalità
	
	italiana



	Data di nascita
	
	30/12/1966




	ESPERIENZE LAVORATIVE


	
	
	
	ESPERIENZE LAVORATIVE
· 07/11/1995 – 30/04/2003 Istruttore Direttivo (Cat. D1 con progressione a Cat. D2 dal 1/1/2000) impiegato all’Ufficio Ragioneria presso il Comune di Rapallo (GE).
· 01/05/2003 – 31/03/2011 Istruttore Direttivo (Cat. D2 con progressioni a Cat. D3 dal 1/05/2004 e D4 dal 1/1/2005) impiegato all’Ufficio Ragioneria, con incarico di Posizione Organizzativa per l’Ufficio Ragioneria dal 1/12/2007, presso il Comune di Finale Ligure (SV)
· 15/01/2009 – 15/05/2009 Sostituto del Dirigente del Servizio Finanziario con responsabilità per gli Uffici Ragioneria – Tributi – Economato – Acquedotto presso il Comune di Finale Ligure (SV)
· Dal 1/4/2011 Istruttore Direttivo (Cat. D4 con progressione a Cat. D5 dal 1/1/2016) con incarico apicale di Responsabile dei Servizi Finanziari (programmazione e gestione finanziaria, provveditorato ed economato, patrimonio, tributi, controllo di gestione, gestione contabile e previdenziale del personale) presso il Comune di Castellazzo Bormida (AL)




	ISTRUZIONE E FORMAZIONE



	
	
	· Attività periodica di aggiornamento tramite corsi di formazione come illustrata da elenco allegato
· Anno 1994 Laurea in giurisprudenza conseguita presso l’Università degli studi di Genova con votazione finale di 105/110. 
· Anno 1984 Diploma di maturità magistrale conseguito presso l’Istituto Magistrale Statale “Giuliano della Rovere” di Savona.








	CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI




	PRIMA LINGUA
	
	ITALIANO

	ALTRE LINGUE

	
	
	FRANCESE

	• Capacità di lettura
	
	SCOLASTICA

	• Capacità di scrittura
	
	SCOLASTICA

	• Capacità di espressione orale
	
	SCOLASTICA



	CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI
	
	Capacità relazionale esterna adeguata all’assolvimento delle funzioni che comportano rapporti con il pubblico.
Capacità relazionale funzionale alle esigenze del servizio alla cui direzione è preposto ed attitudine al lavoro in team.



	CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE  
	
	[bookmark: _GoBack]Capacità e competenza organizzativa con riferimento alle funzioni svolte nelle seguenti materie: Programmazione e gestione in materia finanziaria e tributaria




	CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
.
	
	Conoscenza dei software Studio K e Proxima per la gestione della contabilità finanziaria. Conoscenza dei programmi Word ed Excel acquisita tramite corsi di formazione di base ed utilizzo pratico quotidiano. Utilizzo di internet e posta elettronica.



	PATENTE 
	
	Categoria B






Data ultimo aggiornamento:
09/07/2021
ISTRUZIONE E FORMAZIONE – DETTAGLIO DELLA ATTIVITÀ PERIODICA DI AGGIORNAMENTO TRAMITE CORSI DI FORMAZIONE SVOLTA

· Corso “Assestamento e Salvaguardia eq. di Bilancio 2021” Delfino & Partners, Videoconferenza, 28/06/2021
· Corso “Le novità della legge di bilancio 2021 e sul Milleproroghe”, Solero (AL), 22 gennaio 2021.
· Corso “Il Bilancio di Previsione 2021/2023”, Delfino & Partners, Videoconferenza, 16 dicembre 2020
· Corso “Prevenzione della corruzione e trasparenza nell’area finanziaria”, ASMEL Videoconferenza, 9 settembre 2020
· Corso “Strumenti di bilancio per affrontare l’emergenza”, ASMEL Videoconferenza, 18 maggio 2020
· Corso “Le strategie di prevenzione del rischio di corruzione negli enti locali alla luce del nuovo PNA 2019/2021”, Cava Manara, 23 ottobre 2019
· Corso “Le novità in materia di gestione del personale degli Enti Locali per l’anno 2019”, Cava Manara, 15 marzo 2019
· Corso “La costruzione del bilancio 2019/2021 alla luce delle novità normative in materia di finanza locale”, Vercelli, 17 gennaio 2019
· Corso di aggiornamento in materia di Sicurezza sul lavoro – Alessandria, 16 novembre 2018
· Corso “Personale CCNL del 21/05/2018 Problemi Applicativi”, Alessandria 15 novembre 2018
· Corso “Il GDPR negli Enti Locali”, Castellazzo Bormida, 8 maggio 2018
· Corso “Il nuovo contratto collettivo  nazionale di lavoro per il personale degli Enti locali”, Cava Manara, 22 marzo 2018
· Seminario di approfondimento “Anticorruzione e Traparenza” – Castellazzo Bormida, 21 febbraio 2018
· Corso “La programmazione di Bilancio 2018/2020 – Analisi normativa contabile”, Spinetta Marengo, 27/11/2017
· Corso “Aggiornamento preventivo in tema di prevenzione alla corruzione (L. 190/2015 e s.m.i)” – Nizza Monferrato 14/12/2016
· “La finanza del Comune dopo la legge di bilancio 2017” – 6/12/2016 – Alessandria
· “La gestione del personale alla luce delle modifiche introdotte dal DL n. 113/2016” – Cava Manara – 28/09/2016
· “Il piano di prevenzione della Corruzione per il triennio 2016/2018” – Cava Manara 22/01/2016
· Aggiornamento Normativo – Tecnico – Operativo “Anticorruzione e Trasparenza” – Monleale – 17/11/2015
· Seminario Tecnico Operativo “Nuovo Ordinamento Contabile – Split Payment – Fattura Elettronica – Patto di Stabilità” – Novi Ligure 29/01/2015
· “La manovra di Bilancio 2015 del Comune” – Alessandria 23/01/2015
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