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COMUNE DI CASTELLAZZO BORMIDA
PROVINCIA DI ALESSANDRIA
COMUNE TURISTICO
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DECRETO SINDACALE N. 5 DEL 03/11/2023


Oggetto: conferimento incarico apicale di “Responsabile Servizi Tecnici” ai sensi del C.C.N.L. Funzione Locali 2019/2021 – Rinnovo periodo 03/11/2023 al 31/12/2023. 


Parere favorevole di regolarità tecnica ex art. 2 comma 3 Regolamento comunale per la disciplina dei controlli interni.

Castellazzo Bormida lì 03/11/2023                      
 					      Il Segretario Comunale/Responsabile 
    Servizio Organi Istituzionali
                                                                                      F.to Dott.ssa Stefania MARRAVICINI



IL SINDACO

· Premesso che:
· con proprio Decreto Sindacale n. 15 in data 09/11/2022 veniva nominato Responsabile dei Servizi Tecnici l’Ing. Massimo Robiola;
· con nota prot. n. 7953 in data 18/10/2023 il Comune di Castellazzo Bormida ha richiesto alla Provincia di Alessandria, il rinnovo per l’utilizzo dell’Ing. Massimo Robiola per ulteriori mesi 6 (sei) o in alternativa sino alla data del 31/12/2023 al fine di provvedere al reperimento di un tecnico in sostituzione; 
· la Provincia di Alessandria acconsentiva al rinnovo sino alla data del 31/12/2023 trasmettendo bozza di convenzione disciplinante l’assegnazione ed utilizzazione parziale dell’Ing. Massimo Robiola da parte del Comune di Castellazzo Bormida;
· in data odierna (03/11/2023) la convenzione è stata sottoscritta;
· Rilevato procedere a conferire all’Ing. Massimo Robiola l’incarico di Responsabile dei Servizi Tecnici per il periodo dal 03/11/2023 al 31/12/2023;
· Dato atto che il predetto funzionario ha presentato dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità e inconferibilità previste dall’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2016;
· Visti:
· gli artt. 50 comma 10 e 109 comma 2 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
· il C.C.N.L. Funzioni Locali 2019/2021;
· l’art. 8 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DECRETA

richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
rinnovare con decorrenza dal 03/11/2023 all’Ing. Massimo Robiola – Funzionario Tecnico l’incarico apicale di “Responsabile dei Servizi Tecnici” cui afferiscono le materie relative a: 
· Lavori Pubblici
· Manutenzione beni demaniali e patrimoniali
· Servizio Idrico integrato
· Ecologia e tutela ambiente
· Protezione Civile
· Pianificazione e gestione urbanistica
· Sportello unico attività edilizia
· Sportello unico attività produttive.
attribuire, altresì, l’incarico di “Datore di Lavoro” di cui all’art. 2 comma 1 lettera b) del D. Lgs. n. 81/2008 (Testo Unico in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro);
dare atto che i compiti e le funzioni afferenti all’incarico conferito con il presente provvedimento sono quelli che le norme legislative riferiscono alla figura di Dirigente e che le norme statutarie e regolamentari interne riferiscono alla figura  di “Responsabile di Servizio”;
dare atto, altresì, che, l’incarico di cui al presente decreto viene rinnovato per il periodo dal 03/11/2023 al 31/12/2023 per n. 18 ore settimanali (12 ore in orario di lavoro e n. 6 ore extra orario di lavoro); 
dare atto che l’incarico può essere revocato anche prima della scadenza in relazione ad intervenuti mutamenti organizzativi o, in conseguenza di valutazione negativa della performance individuale ai sensi dell’art. 8 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
Di confermare quanto disposto con precedente Decreto Sindacale n. 15/2022 ai sensi del quale la somma annua complessivamente   destinata al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato è pari ad euro 11.200,00 di cui:
· euro 9.520,00 retribuzione di posizione (85% del totale);
· euro 1.680,00 valore massimo della retribuzione di risultato (15% del totale come da G.C. n. 33/2022)
Quanto sopra inteso come valore massimo, non ulteriormente incrementabile, per anno solare fermo restando che l'incarico in questione è, ad oggi, conferito con decorrenza 03/11/2023 fino alla data del 31/12/2023 di cessazione della Convenzione stipulata con la Provincia di Alessandria.
Si da atto che la quota di spesa derivante dal rinnovo in argomento, trova copertura quanto ad oneri diretti, riflessi ed IRAP nelle somme già stanziate ai capitoli di spesa del Bilancio 2023 destinate al pagamento degli stipendi dei dipendenti dei Servizi Tecnici;
il presente decreto sarà trasmesso immediatamente all’Ing. Massimo Robiola affinché apponga sullo stesso la propria firma per ricevuta e accettazione;
copia del presente decreto sarà:
· trasmessa al Responsabile dei Servizi Finanziari con valenza di autorizzazione all’erogazione della retribuzione di posizione per l’importo definito al punto 6) già formalmente impegnato;
· pubblicata sul sito istituzionale del Comune nella sezione “Amministrazione trasparente” – sottosezione di 1° livello “Personale” – sottosezione di 2° livello “Posizioni organizzative”.

Castellazzo Bormida li 03/11/2023

							                                 Il Sindaco
						      	            F.to Geom. Gianfranco FERRARIS


Per ricevuta e accettazione:
data 03.11.2023 firma F.to Ing. Massimo ROBIOLA
Registro delle Pubblicazioni all’Albo Pretorio
Pubblicato per quindici giorni consecutivi all’Albo Pretorio Telematico sul sito istituzionale dell’Ente all’indirizzo www.comune.castellazzobormida.al.it 
dal 08.11.2023	al  22.11.2023
Castellazzo B.da li 08.11.2023 							
									  Il Messo Comunale
								     F.to Pier Luigi Cesare Ricci
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