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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

DELIBERAZIONE N. 23 DEL 10/06/2026

OGGETTO: AGGIORNAMENTO  DEL  PIANO  TRIENNALE  DEI  FABBISOGNI  DI
PERSONALE APPROVATO CON IL PIAO 2026/2028

L’anno  2026 il giorno  10 del mese di  Giugno alle ore  12.00 nella sala delle adunanze,
previa  osservanza  di  tutte  le  formalità  prescritte  dalla  vigente  legge,  vennero  oggi
convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale. 
All'appello risultano:

                   

 FERRARIS GIANFRANCO SI

 ROMANO GIUSEPPE PIETRO ANTONIO SI

 BOIDI GIUSEPPE GEROLAMO SI

 MASSOBRIO PAOLA SI

 EMANUELLI GIOVANNA SI

Totale presenti: 5
Totale assenti: 0

Assiste il Segretario Comunale DOTT.  DOMENICO MASSACANE il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale  il  numero degli  intervenuti,  il  Sindaco Sig.  FERRARIS GIANFRANCO
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'argomento indicato
in oggetto.



Parere di regolarità tecnica ex art.49 1° comma
del D. Lgs. n.267/2000 e s.m.i.:
Favorevole.

Firma:

Il Segretario Comunale

F.to Dott. Domenico Massacane

Parere di regolarità contabile ex art.49 1° comma
del D. Lgs. n.267/2000 e s.m.i.:
Favorevole.

Firma:

Il Responsabile Servizi Finanziari/Tributi

F.to Dott. Giorgio Marenco

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, conv. dalla legge 6 agosto 2021, n. 113,
il  cui  art.  6,  primo  comma,  stabilisce  che  “Per  assicurare  la  qualità  e  la  trasparenza
dell'attività amministrativa e migliorare la qualità dei servizi ai cittadini e alle imprese e
procedere alla costante e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi
anche in materia di diritto di accesso, le pubbliche amministrazioni, con esclusione delle
scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, di cui all’articolo 1, comma 2,
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con più di cinquanta dipendenti, entro il 31
gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attività e organizzazione, di seguito
denominato  Piano,  nel  rispetto  delle  vigenti  discipline  di  settore  e,  in  particolare,  del
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012, n.190”;

TENUTO CONTO di quanto stabilito dal D.P.R. 24 giugno 2022 n. 81, con il
quale è stato approvato il Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi
ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione, il cui art.1, c.1, prevede,
per i comuni con più di 50 dipendenti,  la soppressione di una serie di adempimenti, in
quanto  assorbiti  nelle  apposite  sezioni  del  Piano integrato  di  attività  e  organizzazione
(PIAO) fra i quali il Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e art.
6-ter, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

DATO ATTO che questa amministrazione ha approvato il P.I.A.O. 2026/2028
vigente con deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 30.03.2026;

PRESO ATTO che, sulla base di esigenze sopravvenute ed in particolare
vista  la  comunicazione  di  un  dipendente  di  cessazione  del  servizio  per  congedo  con
decorrenza 1.06.2027, si rende necessario modificare la sezione 3.3 del suddetto Piano,
onde adeguare il piano triennale dei fabbisogni di personale;

VISTO l’allegato stralcio della nuova sezione 3.3 del PIAO 2026/2028, dove
vengono dettagliati i rinnovati fabbisogni in particolare per gli esercizi 2026 e 2027;

RILEVATO che il Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio
2026-2028  è  stato  approvato  con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  28  del
18/12/2025, il Bilancio di Previsione 2026/2028 è stato approvato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 31 del 15/12/2025, e il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) è stato
approvato con delibera di Giunta n. 1 del 21/01/2026;

PRESO  ATTO  che  risulta  necessario  specifico  parere  favorevole  del
Revisore dei Conti relativo al fabbisogno del personale, inserito nella sottosezione 3.3 del
PIAO 2026/2028  come  aggiornato,  per  l’accertamento  della  conformità  al  rispetto  del



principio  di  contenimento  della  spesa  di  personale  imposto  dalla  normativa  vigente,
nonché per l’asseverazione del rispetto pluriennale degli equilibri di bilancio;

VISTO il parere preventivo favorevole espresso dal revisore dei conti in data
09/06/2026 come da verbale allegato sub lettera B) alla presente deliberazione senza gli
allegati al parere stesso i quali restano conservati al protocollo dell'Ente;

VISTO  il  Regolamento  per  lo  svolgimento  delle  sedute  della  Giunta
Comunale in videoconferenza;

VISTO il  parere favorevole in merito  alla regolarità  tecnica del  Segretario
Comunale reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000 s.m.i.;

VISTO il parere favorevole in merito alla regolarità contabile del responsabile
del servizio finanziario reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs. n.
267/2000 s.m.i.;

CONSIDERATO quanto disposto da:
 il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il Testo unico delle leggi sull’ordinamento

degli enti locali;
 lo Statuto comunale;
 il vigente Regolamento per l’ordinamento degli Uffici e Servizi;

CON voti favorevoli unanimi resi nelle forme di legge

DELIBERA

1) di  approvare  l’aggiornamento  della  sezione  3.3  (Piano  triennale  dei  fabbisogni  di
personale) Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026/2028 come da allegato
sub  lettera  A)  alla  presente  deliberazione,  che  ne  costituisce  parte  integrante  e
sostanziale;

2) di  dare  mandato  al  responsabile  dell’ufficio  dell’attuazione  della  presente
deliberazione.



Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO
F.TO FERRARIS GIANFRANCO

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO DOTT.  DOMENICO MASSACANE

Il sottoscritto, 

ATTESTA

che la presente deliberazione:

X viene pubblicata il giorno 15.06.2026 all’Albo Pretorio Telematico sul sito istituzionale dell’Ente
all’indirizzo www.comune.castellazzobormida.al.it per quindici giorni consecutivi ai sensi dell’art.
124 comma 1, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267 e s.m.i.

X viene  comunicata  in  data  odierna  ai  Capigruppo  Consiliari  ai  sensi  dell’art.  125  del  D.  Lgs
18.8.2000 n. 267 e s.m.i.

è stata dichiarata immediatamente eseguibile - Art. 134 - comma 4° del D. Lgs 18.8.2000 n. 267
e s.m.i.

Copia conforme all'originale, ad uso amministrativo.

Addì, 15.06.2026
IL SEGRETARIO COMUNALE

F.TO DOTT.  DOMENICO MASSACANE

Il sottoscritto, 

ATTESTA

che la  presente  deliberazione  è divenuta  esecutiva  il  giorno  ………………. decorsi  10  giorni  dalla
pubblicazione ai sensi dell’art. 134, comma 3° del D. Lgs 18.8.2000 n. 267 e s.m.i.

Addì,__________________
IL SEGRETARIO COMUNALE

F.TO DOTT.  DOMENICO MASSACANE

Il sottoscritto, 

ATTESTA

che la presente deliberazione:

è  stata  ratificata/comunicata  al  Consiglio  Comunale  con  deliberazione  n……  in  data
………………..
è stata affissa all’Albo Pretorio Telematico sul sito istituzionale dell’Ente,  nelle forme previste
dall’art. 32 comma 1 della legge 18/06/2009 n. 69, per quindici giorni consecutivi dal 15.06.2026
al  29.06.2026 ai sensi dell’art. 124 comma 1, del D. Lgs 18.8.2000 n. 267 e s.m.i.

Addì,__________________
IL SEGRETARIO COMUNALE

F.TO DOTT.  DOMENICO MASSACANE


